
¿PMO 2030: 

Cómo crear una PMO 

de próxima generación".?

Americo Pinto
Founder and Chair





THE PMO GLOBAL ALLIANCE

THE PMO GLOBAL ALLIANCE

WWW.PMOGA.WORLD



www.pmovaluering.com

























Funciones potenciales de la PMO

1 - Apoyo a la planificación de proyectos

2 - Ejecutar tareas especializadas para administradores de proyectos

3 - Administrar la asignación de recursos entre proyectos

4 - Administrar interfaces con clientes de proyectos

5 - Administrar cambios organizacionales

6 - Administrar personas en proyectos

7 - Administrar proyectos o programas

8 - Administrar partes interesadas en proyectos

9 - Llevar a cabo la auditoría en proyectos

10 - Administrar la documentación del proyecto

11 - Administrar la base de datos de Lecciones aprendidas

12 - Realizar Benchmarking

13 - Administrar reuniones aprendidas de lecciones aprendidas

14 - Promover la gestión de proyectos dentro de la organización

15 - Proporcione mentoría para gerentes de proyecto

16 - Provide Training and Project Competence Development

17 - Proporcionar capacitación y desarrollo de competencias del proye

cto

18 - Proporcionar Metodología de Gestión de Proyectos

19 - Monitoreo y control de proyectos o programas

20 - Proporcionar proyectos o informes de estado del programa para l

a Alta Dirección

21 - Proporcionar un marcador de proyecto estratégico

22 - Definición de cartera de proyectos de soporte

23 - Administrar proyectos o beneficios del programa

24 - Supervisión del rendimiento de la cartera de proyectos

25 - Participa en Planificación Estratégica

26 - Proporcionar asesoramiento a la Alta Dirección en la toma de dec

isiones
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Beneficios potenciales de la PMO

1 - Mejor disponibilidad de recursos con habilidades en gestión d

e proyectos

2 - Mejor disponibilidad de información sobre las lecciones apren

didas de experiencias anteriores

3 - Transferencia efectiva de conocimiento en la gestión de proye

ctos

4 - Mejor comunicación entre áreas de la organización

5 - Mejor comunicación entre el equipo del proyecto

6 - Mejor comunicación con el nivel gerencial superior

7 - Mejora de la fiabilidad de la información proporcionada

8 - Estimaciones de tiempo y costo más confiables

9 - Mejora en la disponibilidad de información para una mejor tom

a de decisiones

10 - Mejor control sobre los equipos de proyecto

11 - Mejor tiempo de proyecto y control de costos del proyecto

12 - Mejores terceros y control de subcontratistas

13 - Mejor apoyo de proyectos por parte de la gerencia superior

14 - Mayor motivación y compromiso individual

15- Mejor definición de roles y responsabilidades

16 - Mayor agilidad en la toma de decisiones de gestión de proyect

os

17 - Mejor asignación de recursos en todos los proyectos

18 - Reducción de los ciclos de vida de los proyectos dentro de la 

organización

19 - Reducción de la exposición al riesgo

20 - Mayor integración entre áreas de la organización

21 - Aumento de la productividad en los proyectos

22 - Mejor calidad de los resultados de los proyectos

23 - Mejora de la satisfacción del cliente

24 - Mejor priorización de proyectos

25 - Mayor visibilidad de la relación entre proyectos y estrategia

26 - Increased visibility of the relationship among projects

27 - Mayor visibilidad de la relación entre proyectos

28 - Mayor visibilidad del progreso del proyecto

29 - Mayor visibilidad de la demanda de recursos

30 - Mayor previsibilidad para la toma de decisiones
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